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LA VOIE 

PROFESSIONNELLE



Un Baccalauréat 

professionnel, 2 Modalités

☞ Voie scolaire

ou

☞ Apprentissage



Baccalauréat Professionnel :

Faciliter l’accès à l’enseignement supérieur 

et au monde professionnel 

Vie active

Poursuite 

d’études

BTS

BAC PRO, CAP, 

CQP, MC…



Répartition des enseignements

26h de cours par semaine



Accompagnement personnalisé au cours 

de la formation



La co-intervention

Objectif : relier enseignement général aux 

spécificités professionnelles et renforcer 

cohérence de la formation

⮚ Enseignement professionnel + Français

⮚ Enseignement professionnel + Maths



Le chef d’œuvre en CAP et 

en 1ère et Tle Bac Pro

⮚ Projet pluridisciplinaire

⮚Démarche de réalisation très concrète

⮚ S’appuie sur compétences transversales

et professionnelles dans sa spécialité

⮚ Evaluation : en cours de réalisation +

présentation orale finale



Des périodes en entreprise : PFMP 
(Périodes de Formation en Milieu Professionnel)

⮚ Périodes de formation obligatoires pour 

obtenir le diplôme

⮚ Durée : 

▪ 12 ou 14 semaines en CAP (en 2 ans)

▪ 22 semaines en BAC PRO (en 3 ans)

⮚ Allocation de stage : Pour motiver et valoriser 

l’investissement des élèves, 

•50 € /semaine : 1
ère

année de CAP,  2
nde

BCP

•75 € /semaine : 2
ème

année de CAP,  1
ère

BCP

•100 € /semaine : Tle BCP



L’évaluation

⮚Une partie en CCF (Contrôle en Cours de Formation)

⮚ Une évaluation en entreprise (en fonction du 

diplôme)

⮚Des épreuves finales

Fin de 1ère année de bac pro, une Attestation de Réussite 

Intermédiaire (ARI) est délivrée lorsque l’élève obtient la moyenne aux 

enseignements généraux et professionnels (coef 1), au chef d’oeuvre (coef 

1) et à l’enseignement professionnel de spécialité ( coef 4). 



14 familles de métiers

Autour de Bourg :

● Construction durable bâtiment et trav. publics

● Gestion administrative, transport et logistique

● Relation client

● Hôtellerie et restauration

● Bois

● Maintenance des matériels et véhicules

● Réalisation de produits mécaniques   

● Numérique et transition énergétique

● Beauté et Bien-être



14 familles de métiers

Des formations ‘hors famille’ (autour de Bourg)

▪ Soins à la personne

▪ Bio-industries de transformation

▪ Laboratoire Contrôle Qualité

▪ Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole

▪ Conducteur transport routier marchandises

▪ Hygiène, propreté, stérilisation

▪ Mode - vêtement

▪ Métiers de la sécurité

▪ Carrosserie



14 familles de métiers

Ne limitons pas notre horizon !

▪ Artisanat et métiers d’art

▪ Protection de l’environnement

▪ Optique lunetterie

▪ Photographie

▪ Plastiques et composites

▪ Prothèse dentaire

▪ Transport fluvial

▪ …



LYCÉE DES SARDIÈRES

Formations par 

VOIE SCOLAIRE 

ou par APPRENTISSAGE

Métiers du 

LABORATOIRE

Métiers de 

l’AGROALIMENTAIRE
Métiers de 

l’AGRICULTURE

BAC PRO Laboratoire 

Contrôle Qualité (LCQ)

BAC PRO Bio-Industries 

de Transformation (BIDT)

CAP Opérateur en 

Industrie Alimentaire

BAC PRO Conduite et 

Gestion de l’Entreprise 

Agricole (CGEA)

CAP Métiers de l’Agriculture



LYCÉE 

Marcelle PARDÉ

Accompagnement Soins 

Services à la Personne 

option structure/domicile

Métiers de la Mode 

option vêtement

Assistance à la Gestion 

des ORganisations et de 

leurs Activités (ex GA)

Esthétique 

Cosmétique Parfumerie

Accueil - Commerce - Vente -

Équipier Polyvalent de 

Commerce

Accompagnant 

Éducatif Petite 

Enfance

Métiers de la Beauté et du Bien-êtreMétiers de la Relation Client

Métiers Gestion Administrative Transport Logistique



LYCÉE  CARRIAT

SÉCURITÉ

PRODUCTIQUE 

MAINTENANCE

ELECTRICITÉ

BÂTIMENT
3ème année BAC en apprentissage

BOIS

MP3D



LYCÉE 

G. VOISIN

TRANSPORT,  

LOGISTIQUE

CONDUITE ROUTIÈRE

MAINTENANCE 

des VÉHICULES

véh. particuliers ou poids lourds

CARROSSERIE

STÉRILISATION

Hygiène, Propreté

RESTAURATION



LYCÉE 

G. CHARPAK 

MAINTENANCE 

des MACHINES 

AGRICOLES 

MAINTENANCE 

des ENGINS 

ESPACES VERTS  

MAINTENANCE 

des MATÉRIELS DE 

CONSTRUCTION ET 

DE MANUTENTION  



EREA

P.COMMERSON

restauration

Installation sanitaire

Serrurerie métallerieMaçonnerie

Propreté et hygiène

Peinture/revêtement



Dans le département, d’autres exemples 

de spécialités...

BELLEY

Lycée Bérard, Menuisier 

aluminium-verre

Lycée Arbez Carme, plastiques et 

composites

Lycée St Exupéry, 

hôtellerie/restauration

Lycée du Bugey, froid et 

conditionnement d’air



Journées Portes Ouvertes 2024
⮚Les Sardières : Samedi 27 janvier  

8h30-13h
Samedi 23 mars    8h30-13h                                    

⮚G. Voisin : Samedi 

23 mars     9h-12h

⮚EREA P. Commerson : Samedi 30 mars     9h-12h

⮚M. Pardé : Samedi 16 

mars     8h-12h

⮚JM Carriat : Samedi 16 

mars     9h-12h

⮚Lalande : Samedi 23 

mars 8h30-13h



L ’apprentissage



Différence apprentissage / voie scolaire
Un même diplôme 

(CAP, Bac Pro, BTS...)

En apprentissageEn voie scolaire

Affectation dans un lycée
Trouver un CFA et signer un 

contrat d’apprentissage

16 semaines de vacances 
scolaires

5 semaines de vacances

Statut d’élève Salarié rémunéré

Plus de temps en entreprise
environ 25 semaines par an

Stages en entreprise 
environ 8 semaines par an



Détails pratiques

❖ entre 16 et 29 ans

(possibilité dès 15 ans lorsque l’on sort de 3ème)

❖ durée de 6 à 36 mois

❖ rémunération à partir de 27% du SMIC 

(429,16 €)



Les étapes

➢Définir son projet

➢ Trouver un CFA

➢ Signer un contrat d’apprentissage avec une 

entreprise

➢ (Saisir ses voeux dans AFFELNET)

➢ (Inscription définitive avec le CFA)



Quels organismes de formation ?

❏ Le GRETA/CFA

❏ Les lycées

(Carriat, Sardières, Voisin, Charpak…)

❏ Les MFR 

(Maisons Familiales et Rurales)

❏ Les C.F.A. 

(Centre de Formation par Apprentissage)



Où se renseigner ?

★ Les CFA
- GRETA/CFA
- CFA du BTP
- l’AFPMA pour l’industrie
- IFRIA pour l’agro-alimentaire
- CFPPA des Sardières
- CECOF à Ambérieu…

★ Le C.I.O.

★ Les chambres des métiers 
- CCI : Chambre de Commerce et de l’Industrie 
-CMA : Chambre les métiers et de l’artisanat
(rencontrent facilement les jeunes intéressés)



Les secteurs qui recrutent le plus

● l’Hôtellerie et la Restauration

● le Bâtiment et les Travaux Publics 

(BTP)

⚫ l’Industrie


